
 

 

 
 
 
 
 

 

 
 

Ikastolako jantokiko lan 
poltsaren irekiera 

Bolsa de trabajo para el 
trabajar en el comedor 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 
 

Mungian, 2023ko otsailaren 20an 
 

Larramendi Ikastolako Kontratazio Batzordeak Ikastolako JANTOKIAN lan egiteko 
lan poltsa irekitzen du, aurreko lan poltsaren indarraldia baliogabetuz.  
 
Gutxieneko eskakizunak: 
 

 Euskaran B1 titulazioa. 
 Jakiak manipulatzeko karneta edo ziurtagiria. 
 Sexu delituen ziurtagiri negatiboa izatea. 

 
Kontutan hartuko da: 
 

 Eskola jantokietan eskarmentu profesionala (kontratuak eta lan bizitzaren 
agiria) 

 Bestelako eskola zerbitzuetan (garraioa, zaintza, eskolaz kanpo) 
eskarmentu profesionala (kontratuak eta lan bizitzaren agiria) 

 Jarraikako formakuntza (ikastaroen agiria orduekin) 
 Bestelako gradu edo gradu ondoko ikasketak (titulua) 
 Atzerriko hizkuntzak (titulua) 
 IKT ezagutza (ikastaroak, IT txartelak…) 
 Lan-taldean aritzeko gaitasuna. 
 Ikastola mugimenduarekin harremana 
 Mungialdean bizitzea (errolda) 

 
 
Interesatuek CV eta bertan aipatzen diren baremaziorako agiriak aurkeztu beharko 
dituzue ikastolako web orrialdearen bitartez:  
https://larramendi-ikastola.eus/eu/lan-poltsa 
  
 
Epea:   2023ko martxoaren 17a (hau barne) 
 



 

 

 
La Comisión de Contratación de Larramendi Ikastola abre el proceso de la bolsa de 
trabajo del COMEDOR, dejando sin efecto la vigencia de la anterior bolsa de 
trabajo. 
 
Requisitos mínimos: 
 

 Euskera: titulación B1. 
 Carnet o certificado de manipulación de alimentos. 
 Certificado negativo de delitos sexuales. 

 
 
Se valorará: 
 

 Experiencia laboral en comedores escolares (contratos y certificado de vida 
laboral) 

 Experiencia laboral en otros servicios escolares, p.e autobús, aulas búho, 
extraescolares (contratos y certificado de vida laboral) 

 Formación continua (certificado de cursos con horas) 
 Estudios de postgrado u otros grados (titulación) 
 Lenguas extrajeras (titulación) 
 Conocimientos en TICs (cursos, certificados IT) 
 Capacidad de trabajo en equipo. 
 Relación con el mundo de las Ikastolas. 
 Vivir en Mungialdea (padrón) 

 
Interesados/as deberán enviar el CV y los documentos acreditativos para la 
baremación a través de la página web de la Ikastola: 
https://larramendi-ikastola.eus/eu/lan-poltsa 
 
Plazo: 17 de marzo de 2023 (incluido este) 
 
 


